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Κατόπιν της δημοσίευσης στο ΦΕΚ 21 Α΄/4-2-2023 του Ν. υπ’ αριθμ.5016, στον οποίο και 

συγκεκριμένα με το άρθρο 55, νομοθετείται η αντικατάσταση του άρθρου 51 του ν. 

2318/1995, αιτηθήκαμε με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 40454/15/02/2023 έγγραφό μας, έκτακτη 

συνεδρίαση του Δ.Σ. με θέμα «Πρόταση για το ποσοστό παρακράτησης και γενικότερα του 

τρόπου λειτουργίας του αρθ.51-Λήψη απόφασης-Εισήγηση και καθορισμός έκτακτης 

γενικής συνέλευσης για την εφαρμογή του άρθρου 51 , όπως αυτό τροποποιήθηκε με το ν. 

5016/2023». 

Από τις 4 Φεβρουαρίου μέχρι και σήμερα η Διοίκηση του Συλλόγου έχει σιωπήσει και δεν 

έχει στείλει ούτε ένα email στους συναδέλφους, υποστηρικτικό ως προς την εφαρμογή 

του νέου άρθρου 51. Αντιθέτως, κωφεύει στις διάφορες φήμες γύρω από την εφαρμογή 

του αναδιανεμητικού λογαριασμού , αλλά και τη χρησιμότητα της λειτουργίας του. 

Στο Συμβούλιό μας, όλοι έχουμε ταχθεί υπέρ της ύπαρξης μερίσματος και ενεργοποίησης 

του άρθρου 51, μένει λοιπόν, να το δείξουμε και με τις πράξεις μας.    

Η υλοποίηση του άρθρου 51 Κώδικα Δικαστικών Επιμελητών κρίνεται αναγκαία 

προκειμένου: 

1. Να στηριχθούν οι οικονομικά αδύναμοι Δικαστικοί Επιμελητές, που, δυστυχώς, 

σήμερα αποτελούν την πλειοψηφία των μελών του Συλλόγου μας 

2. Να επιλυθούν ζητήματα αθέμιτου ανταγωνισμού και σαρωτικού μονοπωλίου της 



ύλης μας, φαινόμενα που εμφανίσθηκαν και γιγαντώθηκαν τα τελευταία χρόνια 

στον Κλάδο μας, χωρίς να έχει γίνει μέχρι καμία προσπάθεια αντιμετώπισής τους, 

με αποτέλεσμα τη δημιουργία διαφορετικών οικονομικών ταχυτήτων Δικαστικών 

Επιμελητών, κάτι που δεν αρμόζει σε Δημόσιους λειτουργούς που και οι αμοιβές 

τους ορίζονται από ΚΥΑ που δημοσιεύονται σε ΦΕΚ, λειτουργούν με κανόνες 

δεοντολογίας που ορίζονται ρητά στον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας των 

θεσμικών Οργάνων, έχουν ΚΔΕ και διαχειρίζονται νομική ύλη.  

3. Να διαφυλάξουμε το νέο, μαχόμενο Δικαστικό Επιμελητή, που αποκλείστηκε από 

τα λίγα καρτέλ του Κλάδου μας από τη μαζική ύλη που διαχειρίζονται Τράπεζες, 

Εταιρίες Διαχείρισης και Απόκτησης Απαιτήσεων των Πιστωτικών Ιδρυμάτων, 

Ν.Π.Δ.Δ., Ελληνικό Δημόσιο, ΕΥΔΑΠ, ΔΕΗ, Εταιρίες Ενέργειας, Φυσικό Αέριο, ακόμη 

και από Δικηγόρους (λόγω της ανεξέλεγκτης μειοδοσίας), ενώ παρέχει τις ίδιες  

υπηρεσίες στους εντολείς τους και μάλιστα είναι αναβαθμισμένες λόγω πτυχίου 

νομικής, από την οικονομική εξαθλίωση στην οποία έχει περιέλθει. Η επίλυση  

μέρους της σημερινής δυσχερούς οικονομικής επιβίωσης του Δικαστικού Επιμελητή 

που θα επιφέρει η λειτουργία του νέου αρθ.51, θα προσελκύσει νέους πτυχιούχους 

Νομικής και θα υποστηρίξει την υποστελέχωση του Κλάδου. 

4. Να εξασφαλίσουμε την αξιοπρεπή επιβίωση ενός εκάστου και να επιβάλλουμε την, 

απαιτούμενη από το ρόλο μας, οικονομική ανεξαρτησία, ειδικά σε αυτή τη δύσκολη 

οικονομική συγκυρία. Η ΟΔΕΕ πάλεψε να το νομοθετήσει και η Κυβέρνηση το 

νομοθέτησε, τώρα ή τύχη του είναι πλέον στα δικά μας χέρια, τώρα θα 

αποδείξουμε αν θέλουμε να επέλθει, κατά ένα μεγάλο ποσοστό, δικαιοσύνη στο 

Σύλλογό μας, αν θέλουμε να ενισχύσουμε την αλληλεγγύη μεταξύ των μελών μας 

και την πάταξη φαινομένων αθέμιτων πρακτικών και ανταγωνισμού.  

ΠΡΟΤΑΣΗ ΠΟΣΟΣΤΩΝ ΠΑΡΑΚΡΑΤΗΣΗΣ 

Εκφράζοντας την άποψή μας, αλλά και την άποψη της παράταξης με την οποία έχουμε 

εκλεγεί, προτείνουμε: 



- Ποσοστό παρακράτησης για κάθε είδους εκτέλεση, εφ’ όλης της ύλης, από 

οποιονδήποτε εντολέα, είκοσι τοις εκατό (20%) επί της δικαιούμενης καθαρής 

αμοιβής κάθε δικαστικού επιμελητή, μετά από αφαίρεση του ποσού της 

παρακράτησης φόρου. 

- Ποσοστό παρακράτησης για κάθε είδους επίδοση, εφ’ όλης της ύλης, από 

οποιονδήποτε εντολέα, πέντε τοις εκατό (5%) επί της δικαιούμενης καθαρής 

αμοιβής κάθε δικαστικού επιμελητή, μετά από αφαίρεση του ποσού της 

παρακράτησης φόρου. Όσον αφορά την κοινή διαδικασία, ο υπολογισμός θα 

γίνεται επί της δικαιούμενης καθαρής αμοιβής της Α΄ Ζώνης, προς διευκόλυνση του 

ελέγχου του ποσού της παρακράτησης από τα βιβλία του αρχείου ή την έκθεση 

επιθεώρησης κάθε δικαστικού επιμελητή.  

- Ειδικά επί αμοιβών που αφορούν στις επιδόσεις και τις λοιπές διαδικαστικές 

πράξεις, οι οποίες διενεργούνται για λογαριασμό: α) νομικών προσώπων που 

εμπίπτουν στην περ. α' της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α' 143), β) 

Ο.Τ.Α. α' και β' βαθμού, γ) επιχειρήσεων κοινής ωφελείας, δ) πιστωτικών 

ιδρυμάτων, ελληνικών και ξένων, ε) νομικών προσώπων ιδιωτικού δικαίου, 

ελληνικών και αλλοδαπών, στα οποία εκχωρούνται η είσπραξη, η εξασφάλιση και η 

διαχείριση απαιτήσεων πιστωτικών ιδρυμάτων ή νομικών προσώπων στα οποία 

μεταβιβάζονται δικαιώματα και απαιτήσεις κατά των οφειλετών πιστωτικών 

ιδρυμάτων, όπως εταιρειών διαχείρισης απαιτήσεων από δάνεια και πιστώσεις 

(Ε.Δ.Α.Δ.Π.) και εταιρειών απόκτησης απαιτήσεων από δάνεια και πιστώσεις 

(Ε.Α.Α.Δ.Π.) του ν. 4354/2015 (Α' 176), να είναι υποχρεωτική η παρακράτηση του 

ποσοστού και η απόδοσή του απευθείας από τον εντολέα στον οικείο σύλλογο 

δικαστικών επιμελητών.  

- Η εκκαθάριση και η κατάθεση του μερίσματος στους λογαριασμούς των μελών μας 

να ορισθεί σε ετήσια βάση. 

- Να προβλέπεται παρακράτηση υπέρ του Συλλόγου ποσοστού 2% επί του συνολικού 



ποσού της παρακράτησης, το οποίο θα χρησιμοποιείται όχι για λειτουργικά του 

έξοδα, αλλά για ανάγκες εκπαίδευσης, μέτρα για εξυγίανση του παρόντος 

καθεστώτος αθέμιτου ανταγωνισμού  (π.χ. προείσπραξη, ηλεκτρονικό βιβλίο) και 

γενικά μέτρα ανακούφισης των μελών μας.  

- Όσον αφορά τους τραπεζικούς λογαριασμούς ανά Εφετείο στο όνομα του 

Συλλόγου, να συνεχίσουν να ισχύουν οι ήδη υπάρχοντες. Ο τρόπος σύνταξης και 

κατάθεσης των πινάκων, όλες οι προθεσμίες και η δυνατότητα ελέγχου των 

συναδέλφων να συνεχίσουν ως έχουν στις διατάξεις της υπ’ αριθμ.36581/ΦΕΚ 

275Β΄/30-04-1991, προσαρμοζόμενες στην ηλεκτρονικότητα της εποχής και 

συγχρονιζόμενες με τη λειτουργία του προγράμματος που έχει ήδη στην κατοχή του 

ο Σύλλογος από το ΑΠΘ.  

Για τον έλεγχο του αριθμού επιδόσεων και εκτελέσεων κάθε δικαστικού επιμελητή θα 

συλλέγονται στοιχεία από τις εκθέσεις επιθεωρήσεως και θα πρέπει να τηρείται πλέον 

βιβλίο ατελών επιδόσεων για το διαχωρισμό ΚΕΔΕ και κοινής διαδικασίας. Για τις 

εκτελέσεις τα στοιχεία θα συλλέγονται από τους πίνακες που υποχρεωτικά θα 

κατατίθενται στο Σύλλογο προς έγκριση, οπότε το ποσό θα ορίζεται σύμφωνα με τα 

δικαιώματα ΚΕΔΕ & κοινής διαδικασίας.  

- Ο Δικαστικός Επιμελητής, που θα είναι μέλος της Ελεγκτικής Επιτροπής να έχει ετήσια 

θητεία, να προτείνεται από τον Πρόεδρο και να επικυρώνεται η επιλογή του με από 

την απόλυτη πλειοψηφία των μελών του Δ.Σ. του Συλλόγου.  

- H απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για την εφαρμογή του άρθρου 51 να ισχύει για 5 

έτη και η έναρξη της ισχύος να είναι η δημοσίευση της Υπουργικής απόφασης της 

παρ.1 του άρθρου 51. 

Πιστεύουμε ότι η ως άνω πρόταση είναι δίκαιη και διασφαλίζει τη συνταγματικότητα και 

τις αρχές της ισονομίας του αναδιανεμητικού μας λογαριασμού, καθώς επίσης ότι 

συγκεντρώνει τις μεγαλύτερες πιθανότητες να ψηφιστεί στην έκτακτη Γ.Σ. για τον 

καθορισμό ποσοστών και τρόπου λειτουργίας του αρθ.51. 

Κατόπιν αυτών 



ΠΡΟΤΕΙΝΟΥΜΕ: 

1. Να επεξεργαστεί το Δ.Σ. την πρότασή μας και να τεθεί σε ψηφοφορία, προκειμένου 

να είναι η βάση για την εισήγησή μας στην έκτακτη Γ.Σ.  

2. Να σταλεί newsletter σε όλα τα μέλη μας, αφού εγκριθεί απ’ όλα τα μέλη του Δ.Σ., 

που θα αναλύει τις δυνατότητες και την πολυλειτουργικότητα του νέου άρθρου 51, 

τονίζοντας την υποστήριξη όλων των μελών του Δ.Σ. και τη δέσμευσή μας ότι θα 

παρέχουμε διαρκή ενημέρωση μέχρι την πραγματοποίηση της Γ.Σ. 

3. Να ορισθούν διαδικτυακές ημερίδες ενημέρωσης με διάλογο και αποσαφήνιση όλων 

των αποριών των συναδέλφων.   

4. Να ορισθεί ημερομηνία και τόπος της έκτακτης Γ.Σ. για λήψη απόφασης εφαρμογής 

του αρθ.51 κατόπιν εισήγησης του Δ.Σ. 

5. Αφού δε λειτουργεί ακόμη η ιστοσελίδα μας, να τοποθετηθεί στα γραφεία του 

Συλλόγου από αύριο, κάλπη στην οποία θα μπορούν οι συνάδελφοι ΕΠΩΝΥΜΩΣ να 

μας γνωστοποιούν τις απορίες και τους προβληματισμούς τους για τη λειτουργία του 

άρθρου 51, ούτως ώστε να απαντηθούν όλες στις διαδικτυακές ημερίδες 

ενημέρωσης. Η κάλπη θα είναι κλειδωμένη και μία φορά την εβδομάδα θα 

συλλέγουνε τα έγγραφα μέλη του ΔΣ που θα εκπροσωπούν όλες τις παρατάξεις. Για 

την ύπαρξη της κάλπης να στέλνουμε ένα ενημερωτικό newsletter μία φορά την 

εβδομάδα σε όλους τους συναδέλφους. 

ΚΑΙ  ΖΗΤΑΜΕ: 

- Στη συνεδρίαση οι ως άνω πέντε προτάσεις μας να τεθούν ξεχωριστά σε ψηφοφορία. 

- Να εγκατασταθεί ΑΜΕΣΑ το ηλεκτρονικό σύστημα ελέγχου και κατάθεσης πινάκων. 

ΑΘΗΝΑ 08/03/2023 

Οι Εισηγήτριες 

 

Κατίνα Γ. Δανίκα                                         Μαρία Σωτ. Μπρουζούκη 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


